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,Da muss man schon viel Idealismus mitbringen“

WARNSTREIK Rund 250 Beschaftigte aus Fiirther Kitas haben flir héhere Gehalter demonstriert.

VON BIRGIT HEIDINGSFELDER

FURTH - Annihernd 1000 Frauen und
Minner — meist sind es Frauen -
arbeiten in allen Fiirther Kindertages-
einrichtungen. Ein Teil von ihnen ist
am Mittwoch, dem Internationalen
Frauentag, dem Warnstreik-Aufruf
der Gewerkschaft Verdi gefolgt und
hat in Niirnberg fiir bessere Gehalter
demonstriert. Denn ihr Einkommen
ist alles andere als lippig.

Eine Kinderpflegerin startet nach
zweijahriger Ausbildung nach dem
Tarifvertrag des Offentlichen Diens-
tes (TV6D) mit monatlich 2572 Euro
brutto ins Berufsleben, an dessen
Ende erhilt sie 3244 Euro. Eine Erzie-
herin beginnt mit 3142 Euro brutto.
Hinter sich hat sie zu dem Zeitpunkt
aber schon, betont Tobias Thiem, Lei-
ter des Amts fiir Kindertagesbetreu-
ung und Ganztagsschule in Fiirth,
eine vierjahrige Ausbildung. Nach 14
Berufsjahren ist die Erzieherin nach
dem TV6D mit 3979 Euro in der
hochsten Gehaltsstufe angelangt. Sie
liegt dann immer noch unter dem
Durchschnittsgehalt in Deutschland,
das das Statistische Bundesamt
zuletzt mit 4105 Euro angegeben hat.

Die Awo war dabei

Die genannten Gehdlter gelten
dann, wenn nach TV6D bezahlt wird.
Die Stadt tut das, aber nicht jeder
freie Kita-Trager. In Nirnberg ver-
sammelten sich am Mittwoch rund
3000 Beschaftigte aus dem Sozial-
und Erziehungsbereich. Sie fordern
von den kommunalen Arbeitgebern
10,5 Prozent, mindestens aber 500
Euro pro Monat mehr. Fiir viele
Betroffene geht es damit um ein Plus
von deutlich mehr als 10,5 Prozent.

Auch Petra Betz, in Fiirth Awo-
Betriebsratsvorsitzende, war mit
knapp 100 Kolleginnen und Kollegen
in Niirnberg vertreten. Denn: Die
Awo {ibernimmt diesmal das Ver-
handlungsergebnis aus dem offentli-

chen Dienst, erkldrte Betz, derzufol-
ge Awo-Beschaftigte ,in der Regel ein
bissl weniger verdienen" als die Kolle-
ginnen und Kollegen bei Kommu-
nen. Fiir mehr Geld machten sich an
ihrer Seite padagogische Krifte aus
den zwei Krippen, dem Kindergarten
und dem Hort des Wohlfahrtsver-
bands in Fiirth stark, aber auch Be-
schiftigte aus den Awo-Senioren-
heimen. Es gehe um mehr finanzielle
Anerkennung fiir soziale Berufe, so
Betz, und um den Ausgleich von Infla-
tion und Kostensteigerungen.

Dass so viele Menschen in Niirn-
berg bei nasskaltem Winterwetter —
bundesweit waren es laut Verdi
70.000 Teilnehmende - auf die Stra-
fe gegangen sind, hat Betz beein-
druckt: ,Das war grandios, einfach
bombastisch.” Nun hofft sie, dass die
Arbeitgeber ,die Not an einem sol-
chen Tag erkennen, dass sie das

Fordern mehr Geld: Am Warnstreik in Nurnberg beteiligte sich auch Personal der Fiirther Awo, hier mit Petra Betz [Mitte, Schild).

nicht einfach abtun". Diese hatten
zuletzt eine Entgelterh6hung von ins-
gesamt fiinf Prozent in zwei Schrit-
ten und Einmalzahlungen in Hohe
von insgesamt 2500 Euro angeboten.
Sonja Dollhopf, Sprecherin der Ver-
di-Vertrauensleute der Stadt Fiirth,
sprach von einem ,groffen Solidari-
titsgefiihl* bei der Kundgebung.
Auch viele Eltern hétten sich solida-
risch gezeigt. Ihr zufolge waren Ver-
treter aller 18 stadtischen Kitas und
sechs stadtischen Horte beim Warn-
streik vertreten, ,bestimmt an die
150 Erzieherinnen, Kinderpflegerin-
nen und Sozialpidagoginnen.
Tobias Thiem beziffert das padago-
gische Personal in allen Fiirther Kitas
auf970 Menschen; 290 davon betreu-
ten in Einrichtungen der Stadt 1750
Kinder und Jugendliche. Nicht alle
Standorte waren am Mittwoch

geschlossen. Es gab einen Notbe-

trieb, den 307 Kinder nutzten. Thiem
zeigte sich ,froh und erleichtert, dass
es ruhig geblieben ist”. Auch habe
kaum jemand die Hotline der Stadt
bendtigt.

Thiem, der selbst Erzieher gelernt
hat, findet es - auch wegen des
Rechtsanspruchs auf Betreuung fiir
Grundschulkinder ab 2026 — wichtig,
gut ausgebildetes Personal zu bekom-
men. Das aber sei auch deshalb
schwierig, weil viele Arbeitgeber um
Jugendliche mit Mittlerer Reife wer-
ben. Und in anderen Branchen daue-
re die Ausbildung dann nicht vier,
sondern drei Jahre.

Hinzu kommt, so Thiem: Derzeit
erhdlt eine angehende Erzieherin im
ersten Ausbildungsjahr nur maximal
500 Euro. ,Da muss man schon viel
Idealismus mitbringen und die
Bereitschaft, sich finanziell einzu-
schranken,"
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